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KLASA:

URBROJ:

Pula,

Temeljem odredbe dlanka 61. Statuta Osnovne Skole Vidikovac, KLASA:OL2-O3/18-01,1O2, URBROJ:

2t68l}1-55-56-0l-18-1 od 27 . prosinca 2018. i lzmjene Statuta Osnovne Skole Vidikovac, KLASA:

012-O3l2O-O1.lOt, URBROJ: 21.68101-55-56-01-20-3 od27. veljaie 2020., postupajuii po Uputi
Ministarstva znanosti iobrazovanja KLASA: 6O2-OL/20-OL/O0178, URBROJ: 533-0L-20-0002 od 19.
oiujka 2020. godine, ravnatelj Osnovne Skole Vidikovac, Pula donosi

ODLUKU
O ZADUZENJIMA, RASPOREDU RADA ! UTVRDIVANJU UVJETA ZA RAD KOD KUCE

NASTAVNOG OSOBUA

1. Svim djelatnicima Osnovne Skole Vidikovac, Pula, zaposlenima na radnom mjestu uditelja ili
strudnog suradnika odreduje se kao privremeno mjesto rada njihovo zadnje sluZbeno evidentirano
prebivaliSte, odnosno boraviSte.

2. Djelatnici zaposleni na radnom mjestu uditelja ili strudnog suradnika za vrijeme rada kod ku6e
obavljaju sve poslove sukladno vaieiim odlukama o tjednim radnim obvezama i godiSnjem
zaduZenju uditelja/ice u 5k. godini2019.l2O20., a koje je mogu6e izvoditi od kuie.

3. Za uditelje je obvezno: osigurati kontakte i nadin komunikacije (virtualna udionica, telefon, e-mail),
dostupnost svakog radnog dana barem odredeno vrijeme u virtualnoj Skolskoj zbornici, odrZavanje
nastave na daljinu u uobidajenom opsegu radnog vremena, obvezna priprema sadrZaja, odrZavanje
komunikacije s utenicima, roditeljima, Skolom i Ministarstvom znanosti i obrazovanja te davanje
povratne informacije udenicima i roditeljima i sudjelovanje u drugim aktivnostima prema uputi
ravnatelja i MZO-a.

4. Strudni suradnik knjiZnidar je u opsegu uobidajenog radnog vremena duZan biti na raspolaganju
vezano uz pretraiivanje izvora i knjiga te s udenicima i nastavnicima komunicirati na redovitoj
osnovi. DuZan je biti ukljuden u virtualnu zbornicu i prema potrebi u virtualne razrede te davati
pomoi uditeljima u kreiraju sadrZaja i upotrebe materijala, uz reguliranje autorskih prava.

5. Strudni suradnici psiholog i pedagog duini su u opsegu uobidajenog radnog vremena savjetovati
uditelje i uienike vezano uz razrednu dinamiku u online okruZenju te predlagati rjeSenja i upute o
pristojnom ponaianju u online okruZenju, reagirati na neprihvatljive oblike pona5anja, kao i davati
potporu u kriznim situacijama i biti ukljudeni u virtualnu zbornicu, a po potrebi i u virtualne razrede.
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6. Poslove iz todke 2. ove Odluke uditelji i strudni suradnici obavljaju putem rada na daljinu u sustavu
Loomen, komunikacijom e-mailom, druStvenim mreZama, telefonski ili putem web stranice. Nadin
rada i komunlkacije na daljinu za rad kod kuie utvrduje i odobrava ravnatelj.

7. Uvjeti za rad kod kuie uditelja istrudnih suradnika su: ratunalo s instaliranim alatima za

kolaboraciju ipristup lnternetu za uditelje, prikladni prostor zarad kod kuie ipotrebna literatura za

provodenje nastave na daljinu za uditelje i struine suradnike.

8. Ukoliko uditelj ilistrudnisuradnik nema radunalo s instaliranim alatima za kolaboraciju ili literaturu
za provodenje nastave na daljinu isto mu je duZna osigurati Skola.

9. O ispunjenosti uvjeta zarad kod kuie iztodke 7. ove Odluke uditelji istrudni suradnici daju izjavu
koja se prilaie ovoj Odluci. lzjavu o posjedovanju uvjeta za rad kod kuie djelatnik moZe potpisati u

5koti iti dostaviti putem elektronidke po5te.

L0. Ova Odluka stupa na snagu dana 20.03.2020., a vrijedi do ukidanja Odluke o obustavi izvodenja
nastave u visokim udili5tima, srednjim i osnovnim Skolama te redovnog rada ustanova predikolskog
odgoja i obrazovanja i uspostavi nastave na daljinu te Upute Ministarstva znanosti i obrazovanja.
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